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Préambule, communication de la Présidente

Sandrine Romagné s’adresse aux membres du Comité directeur pour les remercier de leur
engagement et de la volonté de chacun/chacune de participer activement a la vie de notre
Ligue. Elle les félicite pour leur élection et la confiance accordée.

Elle profite pour faire un rapide point des enjeux de la LRNR :

Effectifs salariés est de 10 composés de 3 administratives, 1 CRL, 1 apprentie en
communication et 5 CTC.

La LRNR poursuit son implication dans des actions concrétes comme Ecol’Ovale mais
également dans la gestion des compétitions, le développement du rugby féminin, le
développement de notre visibilité sur les réseaux sociaux, la mise en place d’un IREF qualité...

Elle sollicite le Comité directeur pour qu’il soit une véritable source de remontée
d’informations et souhaite continuer a renforcer cette dynamique de partage. Dans cette
optique, elle propose de maintenir les réunions tous les 1 mois et demi avec les Présidents de
Comité départemental, et pourquoi pas, instaurer une réunion mensuelle avec les Présidents
de clubs pour étre plus proches du terrain et de mieux comprendre les attentes des clubs.

Avant de poursuivre et commencer la réunion, Sandrine Romagné souhaite observer une
minute de silence en hommage a Guy Coudert, membre incontournable du Rugby Normand
dont la disparition nous a touché profondément.

Election du Bureau directeur de la LRNR

Faisant suite a I’élection du Comité directeur de la Ligue Régionale de Normandie de Rugby le 2
novembre dernier et conformément a ses statuts qui prévoit « lors de sa premiere réunion qui suit son
élection, le Comité directeur élit en son sein au scrutin secret, et sur proposition de son Président, un
bureau, dont la composition et les missions sont fixées par le Réglement intérieur et qui comprend au
moins 8 membres dont le Président, le Secrétaire Général et le Trésorier Général ».

Sandrine Romagné soumet a I'approbation du Comité directeur, la composition du Bureau directeur
suivant pour la mandature 2024-2028 :

Sandrine Romagné (Présidente)

Grégoric Bouly (Secrétaire général)

Kévin Tonnelé (Trésorier général)

Didier Geneste (Trésorier général adjoint)
Delphine Bunel (membre)

Céline Dumay (membre)

Christophe Lachaud (membre)

William Orion (membre)

Le Comité directeur approuve a I'unanimité moins une abstention.

Chargée de missions

Conseil de Discipline : Céline Dumay, Présidente, précise que la commission se réunit tous les 15
jours le jeudi. Virginie Dourville candidate en tant que membre de cette commission.

Le Comité directeur approuve a l'unanimité.
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Conseil de résolution des litiges : Jérdme Lelaidier Président. Membres Sophie Piaton, Jacques
Delmére, Christophe Lemercier, Fabien Recher. Lionel Brochard candidate en tant que membre de
cette commission.

Le Comité directeur approuve a I'unanimité.

Commission d’Appel : Thomas Lustiére Président, précise que cette commission légifére sur les
décisions de 1°® instance du Conseil de Résolution des litiges. Les décisions de la commission d’appel
peuvent étre contestées au tribunal administratif. Les réunions se déroulent en visio et doit étre
composée de 3 membres minimum. La commission accueillera avec plaisir toutes les bonnes volontés.

Membres actuels : Roger Thelamon, Gérard Debrosse, Olivier Piolin

Le Comité directeur approuve a lI'unanimité.
Commission des Epreuves :

M+18 : Jacques Delmére

F+18 : Cyrille Lloza

M16-M19 : Kévin Barbey

Rugby a 7 : Marc Bertrand

Rugby a 5, entreprises, Beach : Pierre Montaigne

EdR : Victor Lemarchand en tant que chargé de missions

Le Comité directeur approuve a lI'unanimité.

Commission médicale : Céline Dumay, Présidente, précise que 2 tables rondes traitant des sujets
« santé » se tiendront dans le courant de la saison, la premiére programmée pour I'Ex Haute-
Normandie se tiendra en visio en décembre prochain. Elle souligne que cette commission

- Peut-étre contacter en cas de doute « commotion » sur une rencontre ;
- Qu’elle intervienne sur la requalification des 1° lignes et reprise au jeu suite 8 commotion.

Membres : Olivier Guillemard (médecin), Karen Lesteven
Le Comité directeur approuve a lI'unanimité.

Grégoric Bouly mentionne qu’une cellule d’écoute sera mis en place avec les médecins de Comité
départemental.

Commission Sécurité/Qualification des terrains: Patrick Chéhére Responsable lors de la
derniere mandature compte transmettre un reporting a Christophe Lachaud en charge de ces dossiers
en 2024-2028. Il compte sur la LRNR pour remonter les données.

Le Comité directeur approuve a lI'unanimité.
Commission du bénévolat : Reconduction de Karl Khenthous dans la fonction de Président.
Le Comité directeur approuve a lI'unanimité.

Commission ANS : Préférable que ce ne soit pas la Présidente de la LRNR qui préside cette
commission. Composition reportée.

Commission des arbitres : Johann Lobregat Directeur de I’Arbitrage de Ligue (DAL) précise que
pour répondre a ses missions, il est épaulé de Philippe Porquet, désignateur, rejoint par Paul-Hugo
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Ramain pour assurer cette mission chronophage. Il indique ne pas interférer dans les désignations
régionales mais peut intervenir a la marge sur les superviseurs. Il peut compter également sur Thomas
Lustiere et Jean-Christophe Monjou respectivement formateur secteur de Caen et formateur secteur
de Rouen, d’Olivier Greco en charge du coatching arbitres, d’Alexandra Ferré pour la montée en
compétence des arbitres féminines. Il est bon de noter qu’Alexandra Ferré exerce en tant que 4™
arbitre au plus haut niveau masculin ; ainsi que de Sébastien Wattiez en charge de la formation au 7
et de la gestion informatique de la commission et de Baptiste Bourdin qui assure également la mission
de community manager et webmaster. Enfin, il informe que Jérédme Lelaidier collabore en tant que
superviseur.

Le DAL souhaite clarifier la désignation des DALS au sein des Ligues régionales : la candidature est
proposée par le/la Présidente de la Ligue Régionale concernée et validée par la DNOM.

Commission des Représentants fédéraux: Reconduction de Lionel Brochard en tant que
responsable en remplacement de Yohann Demarest parti en cours de saison derniére pour raisons
professionnelles. A en charge les désignations nationales et régionales aidé de Stéphane Thélamon
pour le volet formation.

Commission Sportive : Elite/détection/sélections

Responsable : Grégory Bouly

En charge des féminines : Cyrille Lloza

Moins de 15 ans : William Orion

Super Challenge de France : Grégoric Bouly

R7 : Grégoric Bouly et Marc Bertrand

Filiere jeunes : Grégoric Bouly en co-responsabilité avec Cyrille Lloza ont pour volonté La création d’'une
APER sur le territoire Normand. Pour rappel, les APER (Académie Poles Espoirs) sont des structures de
formation de la Fédération Frangaise de Rugby intégrées au sein d’établissements scolaires dont
I'objectif est de préparer les stagiaires (joueurs/joueuses/arbitres) aux exigences de haut niveau.

Il est a noter que les APER sont, en partie, financées par la FFR.

Un courrier de soutien pour sa création co-signé LRNR et de la Vice-Présidente de la REGION
NORMANDIE Madame Aline Louisy-Louis, a été envoyé a la FFR. Cette initiative témoigne de
I’engagement a soutenir et promouvoir le développement du rugby dans notre Région par la REGION
NORMANDIE. La REGION NORMANDIE aiderait financiérement a sa création.

Commission scolaire : Présidente, Sandra Matthieu.

Sandrine Romagné rappelle que le premier travail de Sandra sera de rencontrer la Rectrice de
I’Académie de Normandie pour organiser la distribution des ballons en mousse qui compléte le kit du
programme « 30 minutes d’activités physiques » recus a la Ligue.

Le Comité directeur approuve a lI'unanimité.

Commission Universitaire : Responsable secteur Caen, Gilles Le Herissé. Possible co-responsable
sur le secteur Rouennais en la personne de Nicolas Chabas.

Johann Lobregat informe que Paul-Hugo Ramain avec sa maitrise du monde universitaire a arbitré 90
rencontres la saison derniére. Il assure par ailleurs un réle d’agent de liaison sur les matchs
internationaux et apprend I'anglais technique a ceux qui sont intéressés.

Le Comité directeur approuve a l'unanimité.
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Clubs du 21eme siecle : Le Comité directeur approuve a l'unanimité la nomination de Bertrand
Lecureur a la téte de cette commission.

IREF : Reconduction de Delphine Bunel et Vincent Rouault en co-responsabilité

IREF est la branche régionale de I'Institut National de I'Emploi et de la Formation de la FFR, il est
déclaré, ne reste plus qu’a le déployer avec I'aide de la Ligue régionale de Judo sur le volet administratif
d’une certification Qualiopi et co-construire les formations qui seront dispensées.

Le Comité directeur approuve a I'unanimité.

Commission Eveénements/partenariats : Nicolas de Longcamp reconduit dans la fonction de
Président. A a son actif, la saison derniére, I'organisation du Normandie Rugby Tour et une étape de la
Tournée All Americans Rugby, il sera épaulé pour la partie partenariat de Vincent Roux.

Le Comité directeur approuve a I'unanimité.

Commission de surveillance des opérations électorales : Reconduction d’Eric Varon, Pierre
Meunier, Alexandre Lelarge.

Grégoric Bouly informe les présidents de Comité départemental gu’ils peuvent solliciter cette
commission pour leur échéance électorale prochaine.

Le Comité directeur approuve a I'unanimité.

Commission Ethique : Le Comité directeur approuve a I'unanimité la nomination de Christophe
Bonnefon a la téte de cette commission.

Le Comité directeur approuve a lI'unanimité.

Groupe de Pilotage du Plan d’Orientations Stratégiques : composition de cette commission
reportée a date ultérieure

Fiche communication
Sandrine Romagné présente la fiche communication ICI

Elle sera le road book de chaque commission qui devra bien entendu étre adaptée a chacune d’entre-
elle

Présentation du POS

Chaque commission présente leurs orientations pour la saison

Rugby a 7 : Marc Bertrand a débuté le point en revenant sur la saison écoulée, soulignant la
création de l'identité R7 qui a marqué un tournant important dans la stratégie de visibilité de
la pratique.

Marc a suggéré un retour a 2 dates au début de la saison 25-26 pour optimiser le calendrier,
tout en gardant une certaine souplesse selon les contraintes des équipes. Il a aussi proposé
de revoir le format des compétitions, notamment en raison des nombreuses blessures
survenues la saison passée, ce qui a perturbé certaines équipes.
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Afin de mieux répondre aux enjeux de compétitions, une proposition a été faite pour organiser
les événements par niveau, permettant ainsi de mieux gérer les compétitions et d’adapter les
formats a la réalité des équipes

Dates aux calendriers : Marc a mis en avant I'importance de bien structurer les dates dans le
calendrier pour permettre une bonne préparation des équipes, tout en évitant les
chevauchements avec d’autres événements majeurs.

Finales seniors et jeunes dissociées : Une autre suggestion a été d’organiser les finales seniors
et jeunes de maniére dissociée afin de mieux mettre en valeur les performances de chaque
catégorie.

Tournoi du 14 juin : Marc a également abordé la construction du tournoi du 14 juin, qui reste
en développement. Il sera important de finaliser les détails de I'organisation pour offrir un
événement de qualité.

Formation : Il a été prévu d’organiser 3 webinaires tout au long de la saison, avec la
participation d'intervenants émérites. Ces événements seront |'occasion de partager des
connaissances et de renforcer la formation autour de cette pratique.

Communication du projet a destination des clubs prévue fin novembre.
Sandrine Romagné lui rappelle de ne pas hésiter a faire appel a la Commission Evénementielle.

Rugby a 5 : Commence ce dimanche.

Présentation des subventions et projets :

Le projet global porté par la Ligue de Normandie se structure autour de la lutte contre les
violences sexistes et sexuelles, de la promotion des équipes Elite en rugby a 7, et de la création
d'une stratégie renforcée en termes de sponsoring. La subvention régionale est un levier
important pour la réalisation de ces projets, et I'objectif est de continuer a développer I'Elite
régionale tout en sensibilisant les acteurs a des enjeux sociétaux majeurs.

Projet de Lutte contre les violences sexistes et sexuelles
La présentation a débuté par I'exposé du projet de Lutte contre les violences sexistes et
sexuelles. Ce projet se déroulera en trois temps distincts :

- Echanges avec les scolaires : Sensibilisation des jeunes sur la thématique de la lutte contre
les violences sexistes et sexuelles.

- Rencontres avec les licenciés clubs : Ateliers et discussions avec les licenciés des clubs pour
approfondir la question et échanger sur les bonnes pratiques.

- Travail avec les collectivités en lien avec les associations : Collaboration avec les collectivités
locales et les associations pour renforcer I'impact de la campagne et sa portée sur I'ensemble
du territoire normand lors d’une réunion publique

Le projet se veut global et ambitieux, visant a sensibiliser et former les différents acteurs, qu’ils
soient scolaires, sportifs ou institutionnels.
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Subvention Région - Augmentation significative
La subvention de la Région était initialement de 12 000 €, mais a été augmentée a 40 000 €
essentiellement fléchée vers les projets liés a I'Elite, a savoir :

- TEAM NORMANDIE : Une initiative visant a soutenir et promouvoir le haut niveau féminin.

- SUPER CHALLENGE DE France : participer a cette compétition pour faire rayonner la catégorie
U14 au plus haut niveau.

Nouveau dossier de demande de financement

Cette année, en plus des projets précédemment mentionnés, une nouvelle demande de
subvention a été présentée. Elle porte sur la création d’une équipe Elite Rugby a 7 pour filles
et garcons, avec pour objectif de créer deux équipes Elite R7. L'ambition est de porter haut les
couleurs de la Normandie en développant I'élite du rugby a 7 au niveau régional et une
visibilité nationale.

Autre projet - Sponsoring rémunéré

Un autre projet a été abordé concernant le sponsoring. L'idée est de coopter une personne
pour la gestion du sponsoring, avec une rémunération en fonction des affaires apportées (en
pourcentage). Cette initiative vise a renforcer les ressources financieres et a attirer de
nouveaux sponsors pour soutenir les projets régionaux.

Exonération des frais de mutations (RC Grand Quevilly)

Contexte de la demande
Le club de RC Grand Quevilly a formulé une demande d'exonération des frais de mutation, en
raison de son désengagement de derniere minute du rassemblement GRVS, afin de répondre
a ses obligations sportives.

Position du Comité Directeur

Lors de la discussion en comité directeur, il a été souligné qu’accepter une telle demande
pourrait créer une jurisprudence. En effet, si cette demande était acceptée, cela ouvrirait la
porte a d'autres clubs qui pourraient formuler des demandes similaires en cas de
désengagement de derniere minute ou pour d’autres motifs exceptionnels.

Il a été précisé que, bien que la situation du RC Grand Quevilly puisse paraitre particuliere,
I'acceptation de cette demande pourrait poser probléeme a long terme, en créant une
dynamique ou tous les clubs pourraient demander a étre exonérés de frais dans des situations
similaires.

Décision prise par le Comité Directeur

Au vu des arguments exposés et des conséquences possibles, le comité directeur a décidé de
ne pas donner suite a la demande du RC Grand Quevilly pour I'exonération des frais de
mutation afin de préserver I'équité entre les clubs et de ne pas créer de précédent susceptible
d’entrainer des demandes similaires a I’avenir. Par 16 voix contre, 3 abstentions et 4 pour.

PV approuvé Cd 25/02/2025



Compte-rendu du Comité directeur
T ) 14/11/2024 — 19h30

LIGUE REGIONALE
NORMANDIE

Demande d’aide financiere pour le déplacement de I’équipe U16 du
Fécamp Rc :

Contexte de la demande

Le FECAMP RC a formulé une demande aupres du comité directeur pour obtenir une aide
financiere pour les déplacements de son équipe U16. Le club justifie cette demande par les
co(ts importants liés aux déplacements pour les compétitions, et sollicite un soutien de la part
de la Ligue pour alléger cette charge.

Interventions et rappel des regles

Kevin Barbey, responsable des épreuves jeunes, est intervenu pour rappeler que le FECAMP
RC jouait jusqu’a présent en rassemblement et que pour la premiére fois depuis cette saison
a jouer le jeu de I'autonomie a X.

Il est également a souligner que les équipes engagées dans les championnats nationaux et
régionaux bénéficient d'une aide financiere significative de la part de la FFR pour leurs
déplacements, ce qui réduit déja de maniére importante la dépense des clubs en la matiere.

Discussion et position du comité directeur

Le comité directeur a longuement débattu de cette demande. Il a été souligné qu’aider ce club
risquerait de créer un précédent. En effet, si cette demande était acceptée, elle pourrait ouvrir
la voie a d’autres clubs formulant des demandes similaires pour le financement des
déplacements de leurs équipes jeunes. Cette situation pourrait entrainer une demande de
financement systématique de tous les déplacements des équipes, ce qui poserait un probléme
budgétaire.

Apreés délibération, le comité directeur a pris la décision de ne pas répondre favorablement a
cette demande par 22 voix contre et 1 abstention

Attribution de tickets restaurant

Une demande est formulée concernant I'attribution des tickets restaurant aux salariés de la Ligue. Il a
été souligné que certains salariés en bénéficient actuellement tandis que d'autres en sont privés,
créant ainsi une inégalité entre les collaborateurs. Il a également été rappelé que cette décision
s’inscrivait dans une logique de juste répartition des avantages sociaux entre tous les collaborateurs,
sans distinction de statut ou de fonction.

La décision du comité directeur d'attribuer des tickets restaurant a tous les salariés a été validée a
I'unanimité Cette mesure devrait étre mise en ceuvre dans les plus brefs délais, et une communication
sera faite aux salariés concernés pour leur expliquer cette nouvelle disposition.

Présentation du role de Charlotte Berthelot

La Ligue de Normandie va signer une convention de mise a disposition pour une durée de 3 mois avec
Charlotte Berthelot, salariée du club des Valkyries. Cette convention portera sur 25 heures par mois,
rémunérées a hauteur de 40 € de I'heure.
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L'objectif principal de cette mission est de faire un état des lieux du sport santé et du sport adapté sur
le territoire normand. Cette initiative s'inscrit dans une démarche stratégique de la Ligue pour
développer des sections santé au sein des clubs, afin de renforcer la présence de la Ligue de Normandie
sur ces sujets et d'attirer des financements publics.

Dans le cadre de cette mission, Charlotte Berthelot aura pour taches principales de :

- Réaliser un état des lieux complet du sport santé et sport adapté en Normandie, en identifiant les
acteurs clés et les besoins spécifiques.

- Analyser les opportunités de développement des sections santé dans les clubs de la région.

- Préparer des propositions concretes pour permettre a la Ligue de Normandie de se positionner
comme un acteur majeur dans ces domaines, notamment en vue de capturer des financements
publics.

Questions diverses

Sandrine Romagné annonce qu’a compter du 9 décembre, Mathilde Le Gallo rejoindra la Ligue de
Normandie pour un contrat de service civique de 9 mois et avec pour mission principale la lutte contre
les violences sexistes et sexuelles. Cette démarche fait partie d’une initiative visant a sensibiliser,
prévenir les violences sexuelles et toutes formes de violences et discriminations et former les acteurs
du rugby aux enjeux de respect, d’égalité et de lutte contre toutes formes de violences.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 22h00.

Grégoric Bouly
Secrétaire général
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